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Hace un año, con tu confianza y 
apoyo, iniciamos una nueva etapa 
en Ciénega de Flores, con la firme 
convicción de rescatar, transformar 
y proyectar a nuestro municipio 
hacia un futuro lleno de oportunida-
des.

Hoy, al rendir este Primer Informe de 
Gobierno, puedo decir con orgullo 
que hemos cumplido paso a paso lo 
prometido: trabajar con honestidad, 
compromiso y resultados visibles 
para todas las familias cieneguen-
ses.

En tan solo doce meses, hemos lo-
grado recuperar la confianza ciuda-
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dana, dignificar los servicios básicos, mejorar el alumbrado, fortalecer la 
seguridad y rehabilitar espacios públicos que hoy son lugares de convi-
vencia y orgullo para nuestra gente.

Primero rescatamos a Ciénega de Flores, y ahora la estamos transfor-
mando sin perder su esencia. Apostamos por más deporte, más salud, 
nueva infraestructura y espacios dignos; por apoyo a la economía y más 
empleos; por más transporte, modernidad y digitalización, sentando las 
bases de un municipio moderno y humano.

Cada acción emprendida representa más que obras y apoyos: representa 
la esperanza que se convierte en realidad y el esfuerzo compartido que 
se traduce en progreso colectivo.

El futuro es nuestro. Estamos preparados para los retos de hoy y mañana, 
y este primer año demuestra que cuando caminamos juntos, lo mejor 
está siempre por venir.

Gracias por tu confianza y por caminar a nuestro lado. Lo que hemos lo-
grado es apenas el inicio: lo mejor para Ciénega de Flores está por venir.

¡Ciénega de Flores, una nueva era!
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ASFÁCTICA EN TODA LA CIUDAD
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GOBIERNO INTELIGENTE, SEGURO Y DE CONFIANZA
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MODIFICACIÓN PARCIAL DEL PLAN 
DESARROLLO URBANO 2024 - 2027 
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EMPLEOS 
DIRECTOS GENERALES

EMPLEOS 
INDIRECTOS PROYECTADOS

AMPLIACIONES DE 
PARQUES INDUSTRIALES

EMPRESAS 
INSTALADAS Y EN PROCESO
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MILLONES DE PESOS 
EN DERRAMA LOCAL

NEGOCIOS FAMILIARESBENEFICIADOS 
EN PROGRAMAS DE DESARROLLO

EMPRENDEDORES Y 
EMPRENDEDORAS CAPACITADAS
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CIÉNEGA DE FLORES
UNA NUEVA ERA

Call Center 800 Ciénega | 800 243 6342
(Reportes, Luminarias, Sugerencias y Denuncias)

Protección Civil y Bomberos

Secretaría de Seg. Pública | C4

Presidencia Municipal

Número de Emergencia

DIF Municipal

cienega.digital

825 238 0002

818 011 1125

819 690 2300

911

825 238 0439

www.cienegadeflores.gob.mx


